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1. ilk Bakista Yapi Kredi Yatirim

Yapi Kredi Yatinm Menkul Degerler A.S. (“Sirket” veya bagh ortakldi ile birlikte bu konsolide finansal
tablolarda “Grup” olarak adlandiriimistir], Finanscorp Finansman Yatirim Anonim Sirketi unvaniyla, 2499
sayil Sermaye Piyasasi Kanunu ve ilgili mevzuat hukimlerine uygun olarak, her turlt sermaye piyasasi
araclariileilgili sermaye piyasasi faaliyetlerinde bulunmak ve bu faaliyetler ile ilgili olarak her turlt islem
ve sozlesmeler yapmak ve aracilik faaliyetlerinde bulunmak tizere 8 Eyltl 1989 tarihinde kurulmus ve
kurulus, 15 Eylul 1989 tarih ve 2358 sayili Turkiye Ticaret Sicili Gazetesi'nde ilan edilmistir. 1996 yilinda
Sirket hisselerinin %99,6'sI Yapi ve Kredi Bankasi Anonim Sirketi [“Banka”]ne devredilmistir. Sirket'in
unvani; 9 Eylul 1996 tarihinde Yapi Kredi Yatirim Anonim Sirketi, 5 Ekim 1998 tarihinde ise Yapi Kredi
Yatinm Menkul Degerler Anonim Sirketi olarak degistirilmistir.

Sirket’'inana sermayedari Yapive Kredi Bankasi A.S.nin %57,4 oranindaki hisseleri 28 Eyltl 2005 tarihinde
Cukurova Holding A.S., cesitli Cukurova Grubu Sirketleri ve Mehmet Emin Karamehmet ile Kog Finansal
Hizmetler A.S. ["KFH"], Kocbank N.V. ve Kogbank A.S. arasinda imzalanan Hisse Alim Sézlesmesi'ne
istinaden satilmistir. Bu sozlesme cercevesinde KFH dolayli olarak Yapi ve Kredi Bankasi A.S.nin %57,4
oraninda hissesine sahip olmustur. Sirket’in ana ortadi Yapi ve Kredi Bankasi A.S. [Banka), nihai ortagi
KFHdir.

Sirket'in 29 Aralik 2006 tarihinde yapilan Olagantsti Genel Kurul toplantisinda, Turk Ticaret
Kanunu’'nun 136. ve diger htktumleri ile Kurumlar Vergisi Kanunu’nun 19. ve 20. maddelerine dayanarak,
2499 sayih Sermaye Piyasasi Kanunu'nun 34. maddesine istinaden SPK’'nin 15 Aralik 2006 tarihli
ve B.02.1.SPK.0.16-1955 sayili izniyle, Ko¢ Yatirrm Menkul Degerler A.S.nin tum hak, alacak, borg,
yukamlultklerinin ve mal varhiginin tasfiyesiz ve bir bitdn halinde Sirket tarafindan devir alinmak
suretiyle hirlesilmesine ve Birlesme S6zlesmesi’'nin onaylanmasina karar verilmistir.

istanbul Ticaret Sicil Memurlugu, Sirket'in 29 Aralik 2006 tarihli Olaganiistii Genel Kurul Karar’nin ve
Birlesme S6zlesmesi’'nin 12 Ocak 2007 tarihinde tescil edildigini 16 Ocak 2007 tarih ve 6724 sayil
Turkiye Ticaret Sicili Gazetesi’'nde ilan etmistir.

KFH'nin ana ortak Banka’'daki sermaye payi %40,95 olarak belirlenmistir. Sirket’'in ana ortagi Yapi ve
Kredi Bankasi A.S. (“YKB"], nihai ortagi KFH'dir.

2021 yihinda UCG, bankadaki hisselerinin %2,00°k kismini borsada satmis, geriye kalan %18,00°lik
hisseninsatisiiginise Kog Grubuile 30 Kasim 2019 tarihinde imzalanan Banka Pay Ahm Satim Sozlesmesi
uyarinca anlasmaya varmistir. Buna gore yurt disinda yerlesik UCG'nin Sirketimiz sermayesindeki dolayli
pay sahipligi orani %18,00'dan %0’a inmistir.

Sirket’in ana faaliyet alani mevduat toplamak ve mevzuatin imkan verdigi haller haric olmak kaydiyla
odinc para vermeye muncer olmamak Uzere, asagidaki is ve islemleri yapmaktir:

a) Sermaye piyasasi araclarinin Sermaye Piyasasi Mevzuati cercevesinde kendi nam ve hesabina,
baskasi nam ve hesahina, kendi namina baskasi hesabina alim satimini yapmak,

b) Sermaye Piyasasi Kanunu ve Sermaye Piyasasi Kurulunun [“SPK” veya “Kurul”] dizenlemeleri
cercevesinde “Genis Yetkili Araci Kurum® yetkisi gercevesinde asagidaki faaliyetlerde bulunmak:



* islem Araciligi Faaliyeti [Yurt icinde ve

Yurt Disinda )

« Paylar
« Diger Menkul Kiymetler
« Paya Dayali Turev Araclar

10

« Pay Endekslerine Dayal Tlrev Araclar

« Diger Turev Araclar

* Yatinm Danigsmanligi Faaliyeti

« Halka Arza Aracilik Faaliyeti
« Aracilik Yuklenimi

« En lyi Gayret Araciligi

« Sinirli Saklama Hizmeti

—
0
—
=
—

* Portfoy Aracihigi Faaliyeti

(Yurt iginde)

« Paylar

« Diger Menkul Kiymetler

« Kaldiracl Am Satim islemleri

« Paya Dayal Turev Araclar

« Pay Endekslerine Dayali Turev
Araclar

« Diger Turev Araclar

D

c) Menkul kiymetler barsalarina Uye olarak borsa islemlerinde bulunmak,

d] Menkul kiymetlerin geri alim ve satim taahhudu ile alim satimi,

e] Masterilerin verdigi yetkiye bagh olarak musteriler nam ve hesabina sermaye piyasasi araclarinin
anapara, faiz, temettl ve benzeri gelirlerinin tahsili, 6denmesi ile yeni bedelsiz pay alma haklarini

kullanmak,

f] Kredili menkul kiymet, agiga satis ve menkul kiymetlerin 6ding alinmasi ve verilmesi.

Grup’un kurucusu oldugu 61 adet (31 Aralik 2021: 46]) yatinm fonu mevcuttur. Sirket'in 17 adet subesi

bulunmaktadir.
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Yapi Kredi Yatirnrm Menkul Degerler A.S.nin sube bilgilerine agagidaki tabloda yer verilmektedir:

Sube Adi

Ankara Merkez Subesi

Adres

Cankaya Cad. No: 8 Kat: 2 Cankaya/ANKARA

Telefon Numarasi

(0312) 440 95 70

Faks Numarasi

(0312) 440 95 21

Izmir Merkez Subesi

Gazi Bul. Egehan No: 3 Kat: 5
Pasaport, Konak/iZMIR

(0232) 489 B5 46

(0232) 498 11 16

Adana Merkez Subesi

Kurtulus Mah. 64019 Sok. Pakytirek is Merkezi
No: 32 Kat: 2 D: 7-8-9 Seyhan/ADANA

(0322) 453 04 41

(0322) 453 04 60

Bursa Merkez Subesi

Odunluk Mah. Akpinar Cad. Green White Plaza
No: 5 Kat: 3 Niltfer/BURSA

(0224) 224 14 60

(0224) 270 07 89

Antalya Merkez Subesi

Sirinyali Mah. ismet Géksen Cad. No: 84
Muratpasa/ANTALYA

(0242) 321 91 00

(0242) 249 80 53

Denizli Subesi

Saraylar Mah. 0§uzhan Cad. No: 2 Kat: 1
Bayramyeri-Merkezefendi/DENIZLI

(0258) 263 15 24

(0258) 262 06 65

Kayseri Subesi

Kici Kapi Mah. Kici Kapi Cad. No: 6
Melikgazi/KAYSERI

(0352) 232 84 80

(0352) 222 71 15

Samsun Subesi

Gazi Cad. No: 19 ilkadim/SAMSUN

(0362) 432 00 65

(0362) 432 02 77

Konya Subesi

Sahibata Mah. istanbul Cad. No: 19
Meram/KONYA

(0332) 310 16 40

(0332) 310 16 40

Gaziantep Subesi

Incili Pinar Mah. Prf. Muammer Aksay
Bul. Elit is Merkezi Blok No: 196
Sehitkamil/GAZIANTEP

(0342) 211 40 30

(0342) 230 99 47

Goztepe Subesi

Goztepe Mah. Bagdat Cad. Yapi Kredi Blok No:
237A Kadikoy/ISTANBUL

(0216) 468 09 20

(0216) 359 26 03

Bakirkady Subesi

Cobancesme Mah. Sanayi Cad. Nish Residence
Sitesi A Blok No: 44A i¢ Kapi No: 033
Bahgelievler/iISTANBUL

(0212) 385 01 90

(0212) 603 65 28

Kocaeli Subesi

Omeragja Mah. Fethiye Cad. Yapi Kredi Bankasi
Sitesi No: 18 ig Kapi No: A izmit/KOCAELI

(0262) 305 15 30

(0262) 331 32 55

Kozyatag Subesi

Kozyatag Mah. Sehit Mehmet Fatih Ongul Sok.
No: 1/1A Kadikay/ISTANBUL

(0216) 665 50 00

(0216) 658 72 25

Halic Subesi

MUeyyetzade Mah. Kemeralti Cad. Karakdy Palas
Blok No: 4 ic Kapi No: 4 Beyoglu/ISTANBUL

(0212) 319 81 36

(0212) 293 57 23

Taksim Subesi

Kocatepe Mah. Sehit Muhtar Bey Cad. Yapi Kredi
Binasi Blok No: 5 i¢ Kapi No: 6
Beyoglu/iSTANBUL

(0212)319 80 51

(0212) 361 54 62

Trakya Subesi

Cihangir Mah. E-5 Yanyol [Londra Asfalti] Cad.
No: 287B Avcilar/ISTANBUL

(0212) 319 80 60

(0212) 422 28 15

2. Sirket Faaliyetleri ve Faaliyetlere iliskin Onemli Gelismeler

a) i¢ Kontrol ve Denetim Faaliyetleri

ic kontrol ve i¢ denetim ydnetimleri Sirket'in tim faaliyet noktalarini kapsayacak sekilde, Sirket ici
faaliyetlerin verimliligini ve etkinligini saglamak amaciyla yapilandinimistir. Organizasyon icerisindeki
bagimsizliklar Yonetim Kuruluna baglanarak saglanmustir. i¢ kontrol ve i¢ denetim yénetimleri faaliyetleri
sonucunda tespit ettikleri bulgularive 6nemli konulari yilda dort defa Denetim Komitesi araciligiyla Yonetim
Kuruluna bildirmektedir. Denetim Komitesi, Yonetim Kurulu adina i¢ sistemlerin etkinligini ve yeterliligini



gozetmek, denetim faaliyetlerinin konsolide olarak surduriimesini saglamakla gorevli ve sorumludur.
Kurum, i¢ kontral biriminde 4 ve i¢ denetim hiriminde 3 personelle faaliyetlerini sirdurmektedir.

b) istirakler Hakkinda Bilgi

istirak Ad Ortaklik Payi (%)

Yapi Kredi Portfdy Yonetimi A.S. 87,32
Takashank-istanbul Takas ve Saklama Bankasi A.S. 4,38
Kog Kultur Sanat ve Tanitim Hizmetleri Tic. A.S. 4,30
Yapi Kredi Azerbaycan Ltd. Sti. 0,10
Allianz Yagsam ve Emeklilik A.S. 0.04
Borsa Istanbul A.S. 0,08

c) Kamu Denetimine iliskin Bilgiler

01.01.2022 - 30.06.2022 donemi icerisinde Grup nezdinde herhangi bir kamu denetimi yapilmamistir.

d) Sirket Aleyhine Acilan ve Sirketin Mali Durumunu Etkileyecek Davalar Hakkinda Bilgiler

Grup aleyhine musteri ve isten ayrilan personel tarafindan acilan davalar icin karsilik ayrilmaktadir.
e) Bitce Hedefleri

Grup, 2022/06 donemi butcesinde belirlenen butce hedeflerine ulagsmis ve Genel Kurul kararlarini yerine
getirmistir.

f) Vil icinde Yapilan Bagislar Hakkinda Bilgi
Grup, 30.06.2022 tarihi itibariyla 1.517.500 TL bagista bulunmustur.

g) Olaganiistii Genel Kurul Toplant: Bilgisi

Yil icerisinde yapilan Olaganustu Genel Kurul Toplantisi bulunmamaktadir.

h) Yatinmlardaki Gelismeler, Tesviklerden Yararlanma Durumu, Yararlaniimigsa Ne Olgiide
Gergeklestirildigi

Yoktur.

1) Bagh Sirket Raporu Hakkinda Agiklama

1 Temmuz 2012 tarihinde ytrarltde giren 6102 sayil Turk Ticaret Kanunu’nun 199°uncu maddesi uyarinca,
Yap! Kredi Yatinm Menkul Degerler A.S. Yonetim Kurulu, faaliyet yihnin ilk a¢ ayi icinde, gecmis faaliyet
yilinda sirketin hakim ortagi ve hakim ortagina bagl sirketlerle iliskileri hakkinda bir rapor diizenlemek ve
bu raporun sonug kismina faaliyet raporunda yer vermekle yakumludur. Yapi Kredi Yatirim Menkul Degerler
A.S.nin iligkili taraflarla yapmis oldugu islemler hakkinda gerekli aciklamalar 29 no.lu finansal rapor
dipnotunda yer almaktadir. Yapi Kredi Yatirim Menkul Degerler A.S. Yonetim Kurulu tarafindan 2021 yilina
iliskin olarak hazirlanan 28 Ocak 2022 tarihli Bagh Sirket Raporu’nda “Yapi Kredi Yatirnm Menkul Dederler
A.S.nin hakim ortagi ve hakim ortagin bagl ortakliklari ile 2021 yili icinde yapmis oldugu tim islemlerde,
islemin yapildigi veya 6nlemin alindi§i veya alinmasindan kacinildigi anda tarafimizca hilinen hal ve sartlara
gore, her birislemde uygun bir karsi edim saglandigi ve sirketi zarara ugratabilecek alinan veya alinmasindan



kaginilan herhangi bir énlem bulunmadigi ve bu cercevede denklestirmeyi gerektirecek herhangi bir islem
veya 6nlemin olmadi§ sonucuna ulasiimistir.” denilmektedir veya “Alinmasindan kacinilan herhangi hir
onlem bulunmadigi ve bu cercevede denklestirmeyi gerektirecek herhangi bir islem veya 6nlemin oclmadigi
sonucuna ulasiimistir.” denilmektedir.

3. Sirketin Arastirma ve Gelistirme Calismalari

Sirket, yatinmci profilini gelistirmek icin arastirma ve pazarlama faaliyetinde bulunmaktadir.

4. Finansal Durum

a) isletmenin Finansman Kaynaklar ve Risk Yonetim Politikalari

Grup, genel olarak ihtiyac duydugu finansmani kendi 6z kaynaklarindan saglamakta olup, kisa vadeli likidite
ihtiyaclarini piyasadan [Borsa Para Piyasasi] saglamaktadir.

isletmenin kredi riski, kredi verilen miisterilerden alinan ve borsada islem gdren hisse senetlerinin teminat
olarak elde tutulmasi suretiyle de yénetilmektedir. Sirket’in kredi riski, agirlikli olarak faaliyetlerini yarattugu
Tarkiye'dedir. Sirket yonetimi, fon kaynaklarini dagitarak mevcut ve muhtemel yukumlaltklerini yerine
getirmek icin yeterli tutarda nakit ve benzeri kaynagi bulundurmak suretiyle likidite riskini yonetmektedir.

b) Kurumun Sektor igindeki Yeri

Tarkiye'nin en buytk grubu Kog Holding destediyle yurt icinde ve yurt disinda yerlesik hireysel, kurumsal
yatinmcilara, genis Urun yelpazesi ve deneyimli kadrosu ile dogru ve guvenilir gozumler Uretmektedir.
istanbul Genel Mudirliikte 3 satis bolimii, 17 yatinm subesi ve Tirkiye'nin her noktasinda yaygin Yapi Kredi
Bankasi’'nin emir iletim aracisi olarak hizmet vermektedir.

Yapi Kredi Yatinm iglem hacmi ve karlilik anlaminda strekli en tst seviyedeki yatirim kuruluslari arasinda yer
almaktadir. Yapi Kredi Yatirim 2022 yilinda, degisken piyasa kosullarinda surddrulebilir biyume ve gelisme
dogrultusunda musterilerinin ihtiyaclarina cevap veren ozgtin ve yuksek kaliteli trtinler sunmaya devam
etmektedir. Sirket, ozellikle dijital kanallardan musterilere sunulan hizmetlerde cesitliligin artinlmasini,
daha kaliteli ve daha hizli hizmet sunumunu hedeflemektedir. Yapi Kredi Yatinm, musterilerinin ihtiyaclarini
daha iyi kargilayabilmek adina altyapi yatinmlarini da strdurecektir.

c) Pazar Payi

Sirket, Sermaye Piyasasi Kurulunun vermis oldugu yetki belgeleri cercevesinde BIST [Borsa istanbul A.S.] ve
ViOP [Vadeli islemler ve Opsiyon Piyasasi] Uyesi araci kurum olarak faaliyet gostermekte olup, hisse senedi
piyasasinda alim satima aracilik, tahvil bono piyasasinda sabit getirili menkul kiymetler alim satimi ve repo/
ters repo islemlerine aracilik yapmaktadir. Vadeli islemler Borsasi'nda da turev araclarinin alim satimina
aracihk yapmaktadir. Ayrica halka arza aracilik ve yatinm danismanligi faaliyetlerini de yurutmektedir.

Stz konusu piyasalarin aktif (iyeleri arasinda yer alan kurum, Ocak-Haziran 2022 déneminde BIST hisse
senedi piyasasinda yapilan 10.981.527.574.257 TLlik toplam islem hacminin 1.896.098.918.553 TLlik
kismini gerceklestirerek 53 araci kurum arasinda %17,27 pazar payi ile 1. olmustur,

Vadeli islemler ve Opsiyon Piyasasi'nda Ocak-Haziran 2022 déneminde gerceklesen 6.721.478.858.299
TLlik toplam islem hacminin 1.514.202.491.106 TLlik kismini gerceklestirerek %22,53 pazar pay ile ViOP
uyeleri arasinda 1. olmustur.



d) Teblig Hikiamleri Cercevesinde Dizenlenen Finansal Tablo ve Bilgiler Esas Alinarak Hesaplanan
Finansal Durum, Karhlik ve Borg Odeme Durumlarina ili§kin Temel Rasyolar

Baslica Finansal Biyuikliikler

TL 30/06/2022 31/12/2021
Aktif Bayiklagu 7.808.369.471 5.806.113.531
0z Kaynaklar 1.475.237.818 1.166.278.000
Sermaye 98.918.083 98.918.083
Net Kar 444,620.922 473.661.751
% 30/06/2022 31/12/2021
Donen Varlklar/Kisa Vadeli Yakimldlikler 1,21 1,19
Yiktimlliikler/0z Kaynak 4,29 3,98

Grup, faaliyet gosterdigi sektorde oldukga ylksek 0z kaynak oranina sahip olup, grup sermayesinin
karsiliksiz kalmasi s6z konusu olmamigtir.

Temettii Politikasi

Grup kar dagitimini SPK’nin 1 Subat 2014 tarihinde yurarltge giren 11-19.1 no.lu Kar Payi Tebligi'ne gore
yapmaktadir.

SPK’nin 1 Subat 2014 tarihinden itibaren ytrarlige giren [1-19.1 no.lu Kar Payi Tebligi'ne gore, paylari
borsada islem gormeyen ortakliklar icin kar payr dagitim orani, bagislar eklenmis net dagitilabilir donem
kérinin %20’sinden az olamaz. Yine ayni teblije gore, paylari borsada islem gérmeyen ortakliklarin
kar payini tam ve nakden dagitmalar zorunludur ve halka acik sirketlere taninan taksitle kar dagitimi
uygulamasindan yararlanamazlar.

Bahsi gecen teblig hukumleri dogrultusunda, paylari borsada islem gérmeyen ortakliklar, hesaplanan kar
payi tutarinin Genel Kurula sunulacak son yillik finansal tablolara gére sermayenin %5’inden daha dlistk
olmasi veya sz konusu finansal tablolara gére net dagitilabilir dénem karinin 100.000 TL'nin altinda
olmasi durumunda, ilgili hesap donemi icin kar payi dagitmayabilir ve bu durumda dagitilmayan kar payi,
daha sonraki donemlerde dagitihr.

Ayrica 2021 yili icerisinde Grup tarafindan kanun ve ana sozlesme geregi ayrilmasi gereken miktarlar
ayrildiktan sonra, geriye kalan 131.632.685 TL temettu olarak ortaklara 6denmistir.

e) isletmenin Finansal Yapisini lyilestirmek igin Distiniilen Onlemler

Gucla bir 0z kaynak yapisi bulunan Sirket, maliyetleri dusurucut, verimliligi artirici yonde izlenecek
politikayla karliligini artirmayi ve boylece 6z kaynaklarini daha da guclendirmeyi hedeflemektedir. 2022
yihnda satis kadrosunu buydten ve 2022 yilinda 4 adet yeni sube agan Sirket 2022 yilinda da satis
kadrosunu buyuterek yeni subeler agmaya devam edecektir.



5. Yonetim Organi Uyeleri ile Ust Diizey Yoneticilere Saglanan
Mali Haklar

Grup’un 04.03.2022 tarihli Olagan Genel Kurulunda alinan karar geredi, Yonetim Kurulu Gyelerine herhangi
bir ticret ve menfaat 6denmemektedir. 30.06.2022 tarihi itibariyla Grup’un st yonetimine édenen Ucret,
prim, ikramiye vb. mali menfaatlerin toplami 6.691.549 TL'dir.

6. Riskler ve Yonetim Organlarinin Degerlendirmesi
a) Kredi Riski Agiklamalan

Kredi riski, mugterilerin yapilan sozlesme gereklerine uymayarak yukumlualuklerini kismen veya
tamamen zamaninda ve 6ngorulen sekilde yerine getirememelerinden dolayi olusabilecek kayiplar
ve teminat yetersizligi riski olarak tanimlanmaktadir.

Kullandirilan krediler icin, karsi tarafin anlagsma yukumlultklerini yerine getirememesinden
kaynaklanan bir risk mevcuttur. Bu risk derecelendirmeler veya belli bir kisiye kullandirilan kredinin
sinirlandiriimasiyla yonetilmektedir. Kredi riski ayrica, kredi verilen musterilerden alinan ve borsada
islem goren hisse senetlerinin teminat olarak elde tutulmasi suretiyle de yénetilmektedir. Grup’un
kredi riski agirlikli olarak faaliyetlerini yGrattagu Tarkiye'dedir.

Yeni tahsis edilen kredilerde ve ek kredi tahsislerinde, Kredi Komitesi ve Yonetim Kurulu limitlerine
uygunluk esastir. Musterilere tahsis edilen limitler Kredi Komitesi tarafindan onerilir ve Yonetim
Kurulu tarafindan onaylanir.

Dlzenli bir sekilde kredili islemlerin teminat/6z kaynak kontrol( yapiilmakta ve mevcut 6z kaynak
ile olmasi gereken 0z kaynak karsilastirimaktadir. Teminatin olmasi gerekenden asagi dismesi
durumunda ilave teminat istenmektedir.

Musterinin kredi kullanarak almak istedigi hisse senedinin “Kredili Ahma Kabul Edilebilir Menkul
Kiymetler” listesinde bulunan hisse senetlerinden olmasi gerekir. Bu listede yer alacak BIST te islem
goren hisse senetleri, islem hacmi, islem hacmi degisimleri, halka aciklk arani, likidite, dolagimdaki
pay sayisi gibi faktorler dikkate alinarak tespit edilir. Mlsterinin kredi kullanmak suretiyle “Kredili
Alima Kabul Edilehilir Menkul Kiymetler” listesinde yer almayan sirket hisse senetlerinden alim
yapmak istemesi durumunda musterinin serbest portfoytndeki hisse senetleri teminat olarak kabul
edilmektedir.

Grup’un 30 Haziran 2022 tarihi itibariyla vadesi gegmis, ancak deger dusuklugtine ugramamis ve kosullari
yeniden gorustlmus bulunan, aksi takdirde vadesi gecmis veya deger dusuklugtine ugramis sayilacak
finansal varlklari bulunmamaktadir.



b] Sirketin Mali Tablolarinda Yer Alimayan Sarta Bagh Yiukamlilikler

Sirketin Gye oldugu BIST ve Takasbank Borsa Para Piyasasi [BPP]'na islem limiti teminati icin verdigi
teminat mektuplari asagida belirtilmistir.

Teminat Mektubunun Verildigi Yer Tutar (TL)
Takasbank BPP Teminati 3.799.000.000
BIST Endeks Lisans Teminati 175221
SPK Sermaye Blokaji Teminati 1.776
Diger Teminatlar 412.502.283
Toplam 4.211.679.280

7. Diger Hususlar

a) Konsolidasyon Esaslari Hakkinda Bilgi

Sirket’in ana hissedari oldugu ve Gzerinde kontrol hakki bulunan bagl ortakh§i Yapi Kredi Portfoy Yonetimi
A.S. (“Yapi Kredi Portfay” veya “bagli ortaklik”], tam kapsamh konsolidasyona tabi tutulmustur.

Sirket'in bagl ortakligi olan Yapi Kredi Portféy Yonetimi A.S.nin sermaye yapisindaki payl %87,32 olmustur.

Bagh ortakligin ana faaliyet alani, SPK mevzuati hukimleri cercevesinde yatirim fonlari, emeklilik fonlar
ve 0zel fonlarin yonetimiile misterisi olan firmalar, bireyler ve vakiflar igin “Ozel Portfdy Yénetimi “[“OPY”]
ve yatirnm danigsmanhgi hizmeti vermektir.

Bagli ortakligin bilancosu ve gelir gider tablosu tam kapsaml konsolidasyona tahi tutulmus ve Sirket'in
sahip oldugu bagli ortakhgin taginan degeri ilgili hissedarin sermayesi ile netlestirilmistir. Bagl ortakhgin
net varliklarindaki ve faaliyet sonuclarindaki azinlik payina sahip hissedarlarin paylari; “azinlik pay1” olarak
siniflandinimistir. Sirket ile bagh ortaklik arasindaki grup ici islemler ve bakiyeler konsaolidasyon sirasinda
silinmistir. Bagl ortakhk, operasyonlar tzerindeki kontroltin Sirket'e transfer oldugu tarihten itibaren
konsolidasyon kapsamina alinmis ve kontrolun ortadan kalktigi tarihte de konsolidasyon kapsamindan
haric tutulacaktir. Gerekli oldugunda, bagh ortaklik icin uygulanan muhasebe politikalari Sirket tarafindan
uygulanan muhasebe politikalari ile tutarliigin korunmasi icin degistirilmistir.

b] Bilanco Tarihinden Sonra Ortaya Cikan Olaylar

Yoktur.

c) isletmenin Geligimi Hakkinda Ongériiler

Sirket, donem icerisinde yatirnmci portfoytnt genisletmeye yonelik pazarlama faaliyetine devam ederek
pazar payini artirmayl hedeflemektedir. 2022 yilinda satis kadrosunu bulytten ve 2022 yilinda 4 adet
yeni sube acan Sirket, 2022 yilinda da satis kadrosunu buyuterek yeni subeler agmaya devam edecektir.
d) Araci Kurumlarin Ucretlendirme Esaslarina iligkin ilkeler

Yapi Kredi Yatinm Menkul Degderler A.S., KFH (Kog Finansal Hizmetler]) grubunun bir Gyesi ve Yapi ve

Kredi Bankasi A.S.nin bir istiraki oldugundan bahisle Banka tarafindan hazirlanan “Yapi ve Kredi Bankasi
A.S. Ucretlendirme Politikasi” paralelinde yonetilmektedir.
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Bu uygulamada bir degisiklik olursa faaliyet raporunda ayrica belirtilecektir.

Yapi Kredi Bankasi'nin Ucretlendirme politikasinda asagidaki hususlara yer verilmistir ve bu politika
kapsaminda uygulama gergeklestirilmektedir:

* Banka faaliyetlerinin kapsami ve yapisi ile stratejileri, uzun vadeli hedefleri ve risk yonetim
yapilarina uyumlu, asiri risk alimini dnleyici ve etkin risk yénetimine katki saglamak tzere yazili
olarak olusturulan Ucretlendirme Politikasi, Y8netim Kurulu tarafindan onaylanir ve etkinliginin
saglanmasini teminen yilda en az bir kez g6zden gegirilir. Yonetim Kurulu, Yonetim Kurulu
tyelerine, Ust Dlizey Yénetime ve diger personele verilecek lcretlerin Banka'nin etik dederleri, ic
dengeleri ve stratejik hedefleri ile uyumlu olmasini saglar.

* Sabit Ucret, gorev ve sorumluluklarin kapsamina gore belirlenir; bu Ucret, her bir pozisyon igin
gereken sartlar ve deneyim dikkate alinarak hesaplanir. Toplam icinde sabit ucretin agirhg,
Banka'nin risk yapisina uygun, orta ve uzun vadeli is surddrulebilirligi ve deder yaratimini
destekleyecek sekilde belirlenir.

* Galisanlarin gérev tanimlari ve dagilimi ile performansa bagl tesvik édemelerine iligkin kriterler
Banka Ust Diizey Yénetimi tarafindan belirlenir ve calisanlara duyurulur. S6z konusu kriterler
belirlenmis standartlara ve 6zel gérev sorumluluklarina gére duzenli olarak gézden gecirilir.

Calisan Ucret ve tesvik sistemlerinin tasarimini desteklemek icin agsagidaki ilkeler tanimlanmistir:

* Niceliksel ve niteliksel hedefler arasinda uygun bir oranin karunmasi,

» Musteri odakli bir yaklasimin desteklenmesi,

* Tek bir Grtin/mali arag ve tek bankacilik Grant konusundaki tesviklerden kaginilmasi,

+ 3 aydan daha kisa zamanda bir performans ocdemesinden kacinilmasi,

* Performans hesaplamasinda, finansal hedeflerin, finansal olmayan performans hedefleri ile
uygun bir karigiminin saglanmasi,

* Performans odemelerinin iletisim ve raporlama evrelerinde seffafligin saglanmasi; boylelikle,
calisanin kazanimlarinin nihai degerlendirmesinin, harici ve dahili kurallar ve duzenlemelerle
uyumlu olmasi,

* Yonetim Kurulunca faaliyetleri sonucu Banka’nin emin bir sekilde calismasini tehlikeye
dusardukleri ya da Banka’nin mali btnyesinin bozulmasindan sorumlu olduklari tespit edilenler
hakkinda performansa dayali édemelerin iptal edilmesi de dahil, 6demeleriyle ilgili gerekliislemler
tesis edilmesi,

* Uyumsuz davranis veya disiplin tedbirini gerektiren davranis sonucunda performansa dayali
6deme yapilmamasina iliskin dizenlemelere yer verilmesi,

» Performansa dayali 6deme miktarlari dnceden garanti edilmez. Performansa dayali édemeler,
alinan risklerin vadesi dikkate alinmak suretiyle ve taksitler halinde yapilabilir.

e) Personel ve isci Hareketleri, Toplu S6zlesme Uygulamalari, Personele Saglanan Hak ve Menfaatler
Sirketimizde 6rgUtlenmis sendika bulunmadigindan, toplu is sézlesmesi yapiimamaktadir. Ucret,

yemek, servis hizmetlerinin yaninda saglik sigortasi ve bireysel emeklilik sigortasi gibi sosyal haklar da
saglanmaktadir.
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Ortaklik Yapisi

Adi-Soyadi/Unvani Pay Miktari (TL) Pay Orani (%)
YAPI VE KREDi BANKASI A.S. 98.895.465,99 99,9771
TEMEL TICARET VE YATIRIM A.S. 20.950,77 0,0212
YAPI KREDI FINANSAL KIRALAMA A.0. 1.666,66 0,0017
ZER MERKEZI HiZMETLER VE TIC. A.S. 0,02 0
KOG YAPI MALZEMELERI TiC. A.S. 0,02 0
Toplam 98.918.083,46 100

Sirket'in imtiyazli hissesi bulunmamaktadir.

Yonetim Organi, Ust Diizey Yéneticileri ve Personel Sayisi

30 Haziran 2022 tarihi itibariyla Grup’un personel sayisi 324°t(r.
Yonetim Kurulu Bagkan ve Uyeleri, Kanuni Denetgiler

Yapi Kredi Yatinm Menkul Degerler A.S.nin 04 Mart 2022 tarihli Olagan Genel Kurulunda 1 yil stre igin
secilen Yonetim Kurulu Baskan ve Uyeleri ile Bagimsiz Denetgisi agsagida belirtiimistir.

Adi-Soyadi Gorevi

Gokhan ERUN Baskan

Saruhan YUCEL Baskan Vekili

Nevin IPEK Uye

Serkan ULGEN Uye

Yilmaz ARISOY Uye ve Genel Mudir

Tlrk Ticaret Kanunu ve Sermaye Piyasasi Kanunu geregi Olagan Genel Kurulda PwC Bagimsiz Denetim
ve Serbest Muhasebeci Mali Musavirlik A.S. (eski unvani Basaran Nas Bagimsiz Denetim ve Serbest
Muhasebeci Mali Misavirlik A.S.] Bagimsiz Denetci olarak secilmistir.

Ust Yonetimde Yil iginde Yapilan Degisiklikler ve Halen Gorev Basinda Bulunanlarin Adi-Soyadi, Unvani,
Sorumluluk Alani ve Mesleki Tecriibeleri

Unvani Sorumluluk Alani Mesleki Tecriibesi

Yilmaz ARISOY Genel Madur = 23,5 YIl

Hakan YOLCU Genel Mld(r Yardimcisi Yurdl Biyaseldl Sanig 27 il
Pazarlama

Ekin ARCA KIRELLI Genel Mdur Yardimcisi Mali isler ve Operasyon 21,5Vl

ihsan Afsin 0ZDEMIR Genel Mudur Yardimeisi Kurumsal Satis 19,5Vl

Sadik GULCUOGLU Genel Midur Yardimeisi it i AU 18,5 Vil
Arastirma

12



ARA DONEM FAALIYET RAPORU UYGUNLUGU HAKKINDA
SINIRLI DENETIM RAPORU

Yapi Kredi Yatinm Menkul Dederler A.S. Genel Kurulu'na

Yapi Kredi Yatirnm Menkul Degerler A.S.'nin [“Sirket”] ve bagl ortakliginin (hep birlikte “Grup” olarak
anilacaktir) 30 Haziran 2022 tarihi itibariyla hazirlanan ara donem faaliyet raporunda yer alan
finansal bilgilerin, sinirl denetimden gecmis ara donem konsolide finansal tablolar ile tutarl olup
olmadiginin sinirli denetimini yapmakla gorevlendirilmis bulunuyoruz. Rapor konusu ara donem
faaliyet raporu Grup yonetiminin sorumlulugundadir. Sinirli denetim yapan kurulus olarak tzerimize
dusen sorumluluk, ara donem faaliyet raporunda yer alan finansal bilgilerin, sinirli denetimden
gecmis ve 22 Temmuz 2022 tarihli sinirli denetim raporuna konu olan ara donem konsaolide finansal
tablolar ve aciklayici notlar ile tutarl olup olmadigina iliskin ulasilan sonucun agiklanmasidir.

Sinirli denetim, Sinirl Bagimsiz Denetim Standardi 2410, “Ara Dénem Finansal Bilgilerin, isletmenin
Yillk Finansal Tablolarinin Bagimsiz Denetimini YurGten Denetgi Tarafindan Sinirli Bagimsiz
Denetimi”ne uygun olarak yurGtalmustir. Sinirh denetimimiz, ara dénem faaliyet raporunda
yer alan finansal bilgilerin sinirli denetimden gecmis ara donem finansal tablolar ve aciklayici
notlar ile tutarli olup olmadigina iligkin incelemeyi kapsamaktadir. Ara donem finansal bilgilerin
sinirli denetiminin kapsami; Bagimsiz Denetim Standartlarina uygun olarak yapilan ve amaci
finansal tablolar hakkinda bir gorus bildirmek olan bagimsiz denetimin kapsamina kiyasla 6nemli
6lgude dardir. Sonug olarak ara donem finansal bilgilerin sinirh denetimi, denetim sirketinin, bir
bagimsiz denetimde belirlenebilecek tum onemli hususlara vakif olabilecegine iliskin bir glivence
saglamamaktadir. Bu sebeple, bir bagimsiz denetim gorusu bildirmemekteyiz.

Sinirli denetimimiz sonucunda, ilisikteki ara donem faaliyet raporunda yer alan finansal bilgilerin
sinirli denetimden gegmis ara donem konsolide finansal tablolar ve aciklayici notlarda verilen
bilgiler ile, ttm 6nemli yonleriyle, tutarli clmadi§ina dair herhangi bir hususa rastlaniimamistir.

PwC Bagimsiz Denetim ve
Serbest Muhasebeci Mali Musavirlik A.S.

Talar Gul, SMMM
Sorumlu Denetci

istanbul, 22 Temmuz 2022
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